berufsordnung

Gemdf § 14 i. V. m. § 19 des Heilberufsgesetzes vom 20. Ok-
tober 1978 (GVBI. S. 649, 1979 S. 22), zuletzt gedndert durch
das Dritte Landesgesetz zur Anderung des Heilberufsgesetzes
vom 14. Juni 2004 (GVBI. S. 332), BS 2122-1, tritt hiermit die
von der Vertreterversammlung der Landeszahndrztekammer
Rheinland-Pfalz am 19. November 2005 beschlossene und vom
Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Familie und Gesundheit mit
Schreiben vom o2. Februar 2006 (Aktenzeichen: 624-1 — o1
723-7.2) genehmigte neue Berufsordnung fiir Zahndrztinnen
und Zahnérzte in Rheinland-Pfalz in Kraft.

BERUFSORDNUNG
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berufsordnung

Praambel

Die Berufsordnung regelt das Verhalten von Zahndrzten* gegen-

iber Patienten, Kollegen, Mitarbeitern und anderen Partnern im

Gesundheitswesen. Mit der Festlegung von Berufsrechten und

Berufspflichten dient die Berufsordnung dem Ziel,

a)
b)

0

d)

e

die Freiberuflichkeit des Zahnarztes zu gewdhrleisten;

das besondere Vertrauensverhdltnis zwischen Zahnarzt
und Patient zu erhalten und zu fordern;

die Qualitat der zahnérztlichen Tatigkeit im Interesse der
Gesundheit der Bevolkerung sicherzustellen;

das Ansehen des Zahnarztberufes zu wahren;

berufswiirdiges Verhalten zu fordern und berufsunwiirdi-
ges Verhalten zu verhindern,

um damit dem Gemeinwohl zu dienen.

* formelle Bezeichnung gemaf3 § 1 Abs. 1 Zahnheilkundegesetz;

im Interesse einer leichteren Lesbarkeit wird auf die weibliche

Form der Berufsbezeichnung verzichtet.
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I. ABSCHNITT

Allgemeine Grundsitze

§ 1 Geltungsbereich

Diese Berufsordnung gilt fiir alle Mitglieder der Landes-
zahnarztekammer Rheinland-Pfalz und regelt deren Berufs-
rechte und -pflichten.

Werden Zahnérzte, die in einem anderen Mitgliedstaat der
Europdischen Union oder einem Vertragsstaat des Europai-
schen Wirtschaftsraumes niedergelassen sind oder dort
ihre berufliche Tatigkeit entfalten, voriibergehend im Gel-
tungsbereich dieser Berufsordnung zahnarztlich tatig, ohne
eine Niederlassung (Praxissitz) zu begriinden, so haben sie
die Vorschriften dieser Berufsordnung zu beachten.

§ 2 Allgemeine Berufspflichten

Der Zahnarzt ist zum Dienst an der Gesundheit der einzel-
nen Menschen und der Allgemeinheit berufen. Der zahn-
darztliche Beruf ist seiner Natur nach ein freier Beruf; der
aufgrund besonderer beruflicher Qualifikation persénlich,
eigenverantwortlich und fachlich unabhangig in Diagnose-
und Therapiefreiheit ausgeiibt wird.
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Die Ausiibung der Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde ist

kein Gewerbe (§ 1 Abs. 4 Zahnheilkundegesetz).

Der zahnarztliche Beruf ist mit besonderen Berufspflichten

verbunden.

Insbesondere ist der Zahnarzt verpflichtet,

a) seinen Beruf gewissenhaft und nach den Geboten der
arztlichen Ethik und der Menschlichkeit auszutiben,

b) die Regeln der zahnérztlichen Wissenschaft zu beach-
ten,

¢) dem ihm im Zusammenhang mit dem Beruf entgegen-
gebrachten Vertrauen zu entsprechen,

d) sein Wissen und Konnen in den Dienst der Vorsorge,
der Erhaltung und der Wiederherstellung der Gesund-
heit zu stellen.

Der Zahnarzt hat das Recht seiner Patienten auf freie Arzt-

wahl zu achten.

DerZahnarzt kann die zahnarztliche Behandlung ablehnen,

wenn

a) eine Behandlung nicht gewissenhaft und sachgerecht
durchgefiihrt werden kann;

b) die Behandlung ihm nach pflichtgemé&Rer Interessen-
abwédgung nicht zugemutet werden kann;

¢) erder Uberzeugung ist, dass das notwendige Vertrau-
ensverhdltnis zwischen ihm und dem Patienten nicht
besteht.

Seine Verpflichtung, in Notfédllen zu helfen, bleibt davon

unberiihrt.

Der Zahnarzt ist verpflichtet, die ihm aus seiner zahnarztli-

chen Behandlungstatigkeit bekannt werdenden uner-

wiinschten Nebenwirkungen, Wechselwirkungen und Miss-
brauch von Arzneimittel der Arzneimittelkommission der
deutschen Zahndrzteschaft mitzuteilen.

Dem Zahnarzt ist es nicht gestattet, fiir die Verordnung und

Empfehlung von Heil- oder Hilfsmitteln sowie Materialien

und Gerdten von dem Hersteller oder Handler eine Vergi-

tung oder sonstige wirtschaftliche Vergiinstigung zu fordern
oder anzunehmen.

§ 3 Kammer

Der Zahnarzt ist verpflichtet, sich iiber die fiir die Berufs-
ausiibung geltenden Vorschriften zu unterrichten sowie
diese und Auflagen der Landeszahndrztekammer Rhein-
land-Pfalz zu beachten.

Die Aufnahme und Anderung zahnirztlicher Tatigkeit ist
der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz unverziiglich
anzuzeigen; die Landeszahndrztekammer Rheinland-Pfalz
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kann hierzu Nadheres regeln.

(3) Der Zahnarzt hat auf Anfragen der Kammer, welche diese
zur Erfiillung ihrer gesetzlichen Aufgaben an ihn richtet, in
angemessener Frist zu antworten.

(4) Ehrendmter der Landeszahnirztekammer Rheinland-Pfalz
sind gewissenhaft, unparteiisch und uneigenniitzig auszu-
tiben.

(5) VerstoRe gegen Berufspflichten werden nach MaRgabe der
gesetzlichen Bestimmungen geahndet.

§ 4 Haftpflicht

Der Zahnarzt muss ausreichend gegen Haftpflichtanspriiche
aus seiner beruflichen Tatigkeit versichert sein.

§ 5 Fortbildung

Der Zahnarzt, der seinen Beruf ausiibt, ist verpflichtet, sich in
dem Umfange beruflich fortzubilden, wie es zur Erhaltung und
Entwicklung der zur Berufsausiibung erforderlichen Kenntnisse
und Fertigkeiten notwendig ist.

§ 6 Qualitdt

Im Rahmen seiner Berufsausiibung tibernimmt der Zahnarzt fiir
die Qualitat seiner Leistungen personlich die Verantwortung. Er
hat Manahmen zur Qualitdtssicherung zu ergreifen.

§ 7 Verschwiegenheit

(1) Der Zahnarzt hat die Pflicht, tiber alles, was ihm in seiner
Eigenschaft als Zahnarzt anvertraut und bekannt geworden
ist, gegeniiber Dritten Verschwiegenheit zu wahren.

(2) Der Zahnarzt ist zur Offenbarung befugt, soweit er von dem
Betroffenen oder seinem gesetzlichen Vertreter von der
Schweigepflicht entbunden wurde oder soweit die Offenba-
rung zum Schutze eines hoheren Rechtsgutes erforderlich
ist. Gesetzliche Aussage- und Anzeigepflichten bleiben da-
von unberiihrt.

(3) Der Zahnarzt hat alle in der Praxis tatigen Personen iiber
die gesetzliche Pflicht zur Verschwiegenheit zu belehren
und dies zu dokumentieren.

§ 8 Kollegialitat

(1) Der Zahnarzt hat gegeniiber allen Berufsangehérigen jeder-
zeit kollegiales Verhalten zu zeigen. Er hat seinen Kollegen
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die gleiche Achtung zu erweisen, die er fiir sich selbst bean-
sprucht. Herabsetzende AuBerungen iiber die Person, die
Behandlungsweise oder das berufliche Wissen eines Kolle-
gen sind berufsunwiirdig.

Es ist insbesondere berufsunwiirdig, einen Kollegen aus
seiner Behandlungstatigkeit oder als Mitbewerber um eine
berufliche Tatigkeit durch unlautere Handlungen zu ver-
drangen.

Zahndrzte sind grundsatzlich verpflichtet, sich gegenseitig
zu vertreten. Der Zahnarzt darf eine Vertretung, eine Notfall-
oder Uberweisungsbehandlung oder eine Begutachtung
iber den begrenzten Auftrag und die notwendigen Maf3nah-
men hinaus nicht ausdehnen.

Der Zahnarzt darf den von einem anderen Zahnarzt oder
Arzt erbetenen Beistand ohne zwingenden Grund nicht ab-
lehnen.

Es ist dem Zahnarzt nicht gestattet, fiir die Zuweisung von
Patienten oder Untersuchungsmaterial ein Entgelt oder an-
dere Vorteile sich versprechen oder gewdhren zu lassen,
oder selbst zu versprechen oder zu gewdhren.

Il. ABSCHNITT

Ausiibung des zahnérztlichen Berufs

§ 9 Praxis

Die Berufsausiibung des selbststandigen Zahnarztes ist an
einen Praxissitz gebunden.

Die Ausiibung des zahnérztlichen Berufes in weiteren Pra-
xen, oder an anderen Orten als dem Praxissitz, ist zuldssig,
wenn in jedem Einzelfall die ordnungsgemaéfie Versorgung
der Patienten sichergestellt wird.

Die zahnarztliche Praxis muss die fiir eine ordnungsge-
mafe Behandlung und fiir einen Notfall erforderliche Ein-
richtung enthalten und sich in einem entsprechenden Zu-
stand befinden.

Ubt der Zahnarzt neben seiner Tatigkeit als Zahnarzt eine
nichtarztliche heilkundliche Tatigkeit aus, so muss die Aus-
tibung sachlich, raumlich und organisatorisch sowie fiir den
Patienten erkennbar von seiner zahnarztlichen Tatigkeit ge-
trennt sein.

Beim klinischen Betrieb einer Praxis, z. B. Zahnklinik,
Praxisklinik ist zu gewdhrleisten, dass
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a) eine umfassende zahndrztliche und pflegerische Be-
treuung rund um die Uhr sichergestellt ist;

b) die notwendigen Voraussetzungen fiir eine Notfallinter-
vention beim entlassenen Patienten erfiillt sind;

¢) die baulichen, apparativ-technischen und hygienischen
Voraussetzungen fiir die stationdre Aufnahme von Pati-
enten gewdbhrleistet sind.

§ 10 Vertretung

(1) Steht der Zahnarzt wahrend seiner angekiindigten Behand-
lungszeiten nicht zur Verfiigung, so hat er fiir eine entspre-
chende Vertretung zu sorgen. Name, Anschrift und Telefon-
nummer eines Vertreters aulerhalb der Praxis sind in geeig-
neter Form bekannt zu geben.

(2) Im Falle des Verzichts, der Riicknahme oder des Widerrufs
der Approbation oder der Erlaubnis zur Ausiibung der Zahn-
heilkunde nach § 13 Zahnheilkundegesetz ist eine Vertre-
tung nicht zuldssig. Zahndrzte, gegen die ein vorldufiges
Berufsverbot verhdngt worden ist oder deren Befugnis zur
Ausiibung des zahnarztlichen Berufes ruht, diirfen nur mit
Zustimmung der zustdndigen Landeszahndrztekammer
Rheinland-Pfalz vertreten werden.

(3) Die Praxis eines verstorbenen Zahnarztes kann unter des-
sen Namen bis zu einem halben Jahr vertretungsweise
durch einen befugten Zahnarzt auf dessen Rechnung fort-
gefiihrt werden. Der Zeitraum kann in besonderen Fallen
durch die Landeszahndrztekammer Rheinland-Pfalz verldn-
gert werden.

§ 11 Zahnarztlabor

Der Zahnarzt ist berechtigt, im Rahmen seiner Praxis ein zahn-
technisches Labor zu betreiben oder sich an einem gemein-
schaftlichen zahntechnischen Labor mehrerer Zahnarztpraxen
zu beteiligen. Das Zahnarztlabor kann auch in angemessener
rdaumlicher Entfernung zu der Praxis liegen.

§ 12 Zahnérztliche Dokumentation

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, Befunde und Behandlungs-
maBnahmen chronologisch und fiir jeden Patienten ge-
trennt zu dokumentieren (zahnérztliche Dokumentation)
und mindestens zehn Jahre aufzubewahren, soweit nicht
nach gesetzlichen Vorschriften eine langere Aufbewah-
rungspflicht besteht. Abweichend davon sind zahnarztliche

(2

©)

()

(5)

(2

€]

Modelle, die zur zahnérztlichen Dokumentation notwendig
sind, mindestens zwei Jahre aufzubewahren.
Zahndrztliche Dokumentationen, auch auf elektronischen
Datentrdgern, sind Urkunden und entsprechend den gesetz-
lichen und vertragsrechtlichen Vorschriften aufzubewah-
ren. Beim Umgang mit zahnérztlichen Dokumentationen
sind die Bestimmungen tber die drztliche Schweigepflicht
und den Datenschutz zu beachten.

Der Zahnarzt hat einem vor-, mit- oder nachbehandelnden
Zahnarzt oder Arzt sowie einem begutachtenden Zahnarzt
oder Arzt auf Verlangen seine zahnarztlichen Dokumentati-
onen voriibergehend zu iiberlassen und ihn {iber die bishe-
rige Behandlung zu informieren, soweit das Einverstandnis
des Patienten vorliegt.

DerZahnarzt hat dem Patienten auf dessen Verlangen in die
ihn betreffenden zahnérztlichen Dokumentationen Einsicht
zu gewdhren. Auf Verlangen sind dem Patienten Kopien der
Unterlagen gegen Erstattung der Kosten herauszugeben.
Bei Aufgabe oder Ubergabe der Praxis hat der Zahnarzt sei-
ne zahnarztlichen Dokumentationen gemaf den daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen aufzubewahren bzw.
in Verwahrung zu geben. Bei Ubergabe der Praxis kénnen
Patientenunterlagen grundsatzlich nur mit schriftlicher Ein-
verstandniserkldarung der betroffenen Patienten an den Pra-
xisnachfolger iibergeben werden. Ist eine Einverstandniser-
klarung nicht zu erlangen, hat der bisherige Praxisinhaber
die Unterlagen gemaf} Satz 1 aufzubewahren. Ist eine Auf-
bewahrung der Unterlagen beim bisherigen Praxisinhaber
nicht méglich, ist die Ubergabe an den Praxisnachfolger nur
statthaft, wenn dort die Unterlagen getrennt von dessen ei-
genen Unterlagen unter Verschluss gehalten werden. Die
Unterlagen diirfen nur mit Einverstandnis der Betroffenen
eingesehen oder weitergegeben werden.

§ 13 Gutachten
Der Zahnarzt hat Gutachten neutral, unabhangig und sorg-
fdltig zu erstellen.
Der Zahnarzt darf einen Patienten, der ihn zum Zwecke
einer Begutachtung aufsucht, vor Ablauf von 24 Monaten
nach Abgabe des Gutachtens nicht behandeln. Dies gilt
nicht fuir Notfalle.

§ 14 Notfalldienst

Wer an der zahnérztlichen Versorgung teilnimmt, ist grund-
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satzlich verpflichtet, am Notfalldienst teilzunehmen. Die Lan-
deszahndrztekammer Rheinland-Pfalz kann N&dheres zur Ein-
richtung und Durchfiihrung des Notfalldienstes regeln.

Der Zahnarzt darf eine Notfallbehandlung nicht von einer
Vorleistung abhdngig machen.

§ 15 Honorar

Die Honorarforderung des Zahnarztes muss angemessen
sein.

Vor umfangreichen Behandlungen soll der Patient auf die
voraussichtliche Hohe der Gesamtkosten hingewiesen wer-
den. Treten im Laufe der Behandlung Umstande auf, die we-
sentlich hohere Gebiihren ausldsen, ist dies dem Patienten

unverziiglich mitzuteilen.

lll. ABSCHNITT

Zusammenarbeit des Zahnarztes mit Dritten

§ 16 Gemeinsame zahndrztliche Berufsausiibung

Zahndrzte diirfen ihren Beruf einzeln oder gemeinsam in
allen fiir den Zahnarztberuf zuldssigen Gesellschaftsformen
ausiiben, wenn ihre eigenverantwortliche, medizinisch
unabhédngige sowie nicht gewerbliche Berufsausiibung ge-
wahrleistet ist. Der Patient soll tiber den ihn behandelnden
Zahnarzt in geeigneter Weise informiert werden.

Die Zugehorigkeit zu mehreren Berufsausiibungsgemein-
schaften ist nur im Rahmen von § 9 zuldssig. Die Berufs-
ausiibungsgemeinschaft erfordert einen gemeinsamen Pra-
xissitz. Eine Berufsausiibungsgemeinschaft von Zahnéarzten
mit mehreren Praxissitzen ist zuldssig, wenn an dem jewei-
ligen Praxissitz verantwortlich mindestens ein Mitglied der
Berufsausiibungsgemeinschaft hauptberuflich tatig ist.

§ 17 Zahnérzte und andere freie Berufe

Zahndrzte konnen sich auch mit selbststandig tatigen und
zur eigenverantwortlichen Berufsausiibung berechtigten
Angehdorigen anderer Heilberufe oder staatlicher Ausbil-
dungsberufe im Gesundheitswesen in den rechtlich zu-
lassigen Gesellschaftsformen zusammenschliefien, wenn
ihre eigenverantwortliche, medizinisch unabhéangige sowie
nichtgewerbliche Berufsausiibung gewahrleistet ist. Die Re-
gelung in § 9 Abs. 4 gilt entsprechend.
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Einem Zahnarzt ist gestattet, in Partnerschaften gemas
§ 1 Abs. 1 und 2 PartGG mit Angehdrigen anderer Berufe als
den in Abs. 1 beschriebenen zusammen zu arbeiten, wenn
er in der Partnerschaft nicht die Zahnheilkunde am Men-
schen ausiibt.

§ 18 Angestellte Zahndrzte

DerZahnarzt darf nur solche Personen als angestellte Zahn-
arzte beschaftigen, denen die Ausiibung der Zahnheilkun-
de nach dem Zahnheilkundegesetz (ZHG) erlaubt ist.

Die Beschéftigung angestellter Zahndrzte in einer Zahnarzt-
praxis setzt die Leitung durch einen niedergelassenen
Zahnarzt voraus.

Der Zahnarzt hat angestellten Zahndrzten eine angemesse-
ne Vergiitung zu gewdhren.

§ 19 Praxismitarbeiter

Bei der Ausbildung von Zahnmedizinischen Fachangestell-
ten sind die fiir die Berufsausbildung geltenden Vorschrif-
ten zu beachten. Der Zahnarzt hat dafiir Sorge zu tragen,
dass den Auszubildenden insbesondere jene Fertigkeiten
und Kenntnisse vermittelt werden, die zum Erreichen des
Ausbildungszieles erforderlich sind.

DerZahnarzt darf Praxismitarbeiter nur fiir Aufgaben einset-
zen, fiir die sie ausreichend qualifiziert sind. Bei der Dele-
gation von Tatigkeiten ist der Rahmen des § 1 Absatz 5 und
6 Zahnheilkundegesetz zu beachten.

Der Zahnarzt ist dafiir verantwortlich, dass die Praxismitar-
beiter am Patienten nur unter seiner Aufsicht und Anleitung
tatig werden.

IV. ABSCHNITT

Berufliche Kommunikation

§ 20 Berufsbezeichnung, Titel, Grade und
sonstige Ankiindigungen

Der Zahnarzt fiihrt die Berufsbezeichnung ,Zahnarzt“.
Akademische Titel und Grade diirfen nur in der in Deutsch-
land amtlich anerkannten Form gefiihrt werden.

Der Zahnarzt darf die nach zahnarztlichem Weiterbildungs-

recht erworbenen Bezeichnungen fiihren.
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§ 21 Information

Dem Zahnarzt sind sachliche Informationen iiber seine
Berufstatigkeit gestattet. Berufswidrige Werbung ist dem
Zahnarzt untersagt. Berufswidrig ist insbesondere eine an-
preisende, irrefithrende, herabsetzende oder vergleichen-
de Werbung. Der Zahnarzt darf eine berufswidrige Werbung
durch Dritte weder veranlassen noch dulden und hat dem
entgegen zu wirken.

Der Zahnarzt darf auf besondere, personenbezogene Kennt-
nisse und Fertigkeiten in der Zahn-, Mund- und Kieferheil-
kunde hinweisen.

Der Zahnarzt, der eine nicht nur voriibergehende beleg-
zahnarztliche oder konsiliarische Tatigkeit austibt, darf auf
die se Tatigkeit hinweisen.

Es ist dem Zahnarzt untersagt, seine zahnarztliche Berufs-
bezeichnung fiir gewerbliche Zwecke zu verwenden oder
ihre Verwendung fiir gewerbliche Zwecke zu gestatten.

Eine Einzelpraxis sowie eine Berufsausiibungsgemein-
schaft, die nicht die Voraussetzung des § 9 Abs. 5 erfilllt,
darf nicht als Akademie, Institut, Poliklinik, Zentrum, Arz-
tehaus oder als ein Unternehmen mit Bezug zu einem ge-
werblichen Betrieb bezeichnet werden.

V. ABSCHNITT

Verhalten in der Offentlichkeit

§ 22 Praxisschild

Der niedergelassene Zahnarzt hat am Praxissitz die Aus-
ibung des zahnarztlichen Berufes durch ein Praxisschild
kenntlich zu machen.

Der Zahnarzt hat auf seinem Praxisschild seinen Namen
und seine Berufsbezeichnung anzugeben. Zahndarzte, die
ihren Beruf gemeinsam ausiiben, haben unter Angabe des
Namens aller in der Berufsausiibungsgemeinschaft zusam-
mengeschlossenen Zahndrzte, ein gemeinsames Praxis-
schild zu fihren.

Praxisschilder miissen hinsichtlich Form, Gestaltung und
Anbringung den &rtlichen Gepflogenheiten entsprechen.
Die Verlegung der Praxis darf ein Jahr lang durch ein mit
Angabe der neuen Anschrift versehenes Schild am fritheren
Praxissitz angezeigt werden.
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Wer die Praxis eines anderen Zahnarztes tibernimmt, darf
neben seinem Praxisschild das Praxisschild dieses Zahn-
arztes nicht langer als ein Jahr weiterfiihren.

Es sind 5 Ankiindigungen moglich, wobei maximal 3 Tatig-
keitsschwerpunkte im Sinne dieser Vorschrift benannt wer-
den diirfen.

§ 23 Tatigkeitsschwerpunkt

Auf Antrag darf ein Tatigkeitsschwerpunkt angekiindigt wer-

den, wenn

a) tatsdchliche besondere Kenntnisse und Fertigkeiten
vorliegen,

b) im Ankiindigungsbereich eine Tatigkeit tatsdchlich
nachhaltig entfaltet wird,

¢) die Ankiindigung berufsbezogen und sachgemif ist,

die Zusatzbezeichnung keine irrefiihrende Werbung
darstellt und

e) keine schwerwiegenden Gemeinwohlbelange entge-
genstehen.

Der Antrag ist bei der Landeszahnarztekammer Rheinland-

Pfalz einzureichen. Diese entscheidet nach pflichtgema-

Bem Ermessen. Die Ankiindigung muss auf der berufsma-

Bigen und auf zahnarztlich-wissenschaftlichen Erkenntnis-

sen gegriindeten Feststellung, Pravention und Behandlung

von Zahn-, Mund- und Kieferkrankheiten basieren.

Die Landeszahnadrztekammer kann die Ankiindigungsfa-

higkeit im Einzelfall widerrufen oder zuriicknehmen, wenn

die Voraussetzungen fiir die Ankiindigung entfallen sind

oder von Beginn an tatsdchlich nicht bestanden haben.

§ 24 Praxismerkmale

Nach Anzeige bei der Landeszahndrztekammer sind Praxis-

besonderheiten ankiindigungsfahig, wenn

a) besondere dokumentierbare Kenntnisse vorliegen oder
die tatsdchlichen Verhaltnisse dem Ankiindigungsin-
halt entsprechen,

b) die Ankiindigung berufsbezogen und sachgemif ist,

¢) die Zusatzbezeichnung keine irrefiihrende Werbung
darstellt,

d) Griinde des Gemeinwohls nicht entgegen stehen und

e) die Ankiindigung im Vergleich zur Durchschnittspraxis
tatsdchlich eine Besonderheit darstellt.

Die Landeszahnarztekammer kann vom Ankiindigenden

Auskunft zur Priifung der im Absatz 1 genannten Vorausset-
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zungen verlangen.
(3) §23Abs. 2 und 3 gelten entsprechend.

§ 25 Kontinuierliche Fortbildung

(1) Die Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz kann fiir ihre
Mitglieder auf freiwilliger Basis ein kontinuierliches Fortbil-
dungssystem errichten.

(2) Dieses System soll die Qualitdt der Fortbildung in der
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde sichern helfen und auf
einem hohen Niveau halten.

(3) Weiterhin soll es ein offenes System sein, welches an die
sich stetig und standig wandelnden Anspriiche der Mitglie-
der, der Patienten und an den neuesten Stand der Technik
und Wissenschaft angepasst werden soll.

(4) Ndheres regelt eine Fortbildungsrichtlinie oder eine damit
gleichstehende Vorschrift der Landeszahnarztekammer
Rheinland-Pfalz.

§ 26 Ausfiihrungsbestimmung zu § 23, 24, 25

Ndheres zu § 23, 24, 25 BO, insbesondere zur kontinuierlichen
Fortbildung, regelt eine Fortbildungsrichtlinie oder eine damit
gleichstehende Vorschrift der Landeszahnarztekammer Rhein-
land-Pfalz.

VI. ABSCHNITT
Verhalten zu o6ffentlichen Stellen
§ 27 Offentliche Gesundheitspflege
(1) Wird ein Zahnarzt von einer 6ffentlichen Stelle zur Beratung
iber offentliche Gesundheitseinrichtungen, Heilverfahren
oder Behandlungen aufgefordert, so soll er seine zustandi-

ge Bezirkszahnéarztekammer davon in Kenntnis setzen.

(2

~—~

Die Mitglieder derLandeszahnarztekammerRheinland-Pfalz
diirfen nur mit Zustimmung der zustdndigen Bezirkszahn-
drztekammer Vertrdge mit Personengruppen, Vereinen,
Behdrden, Versorgungseinrichtungen von Korperschaften,
Versicherungstragern oder dergleichen {iber Behandlung
und Vergiitung abschliefien, die das freie Vertragsrecht zwi-
schen Zahnarzt und dem einzelnen Patienten einschrénken,

beeintrachtigen oder anderweitig beriihren.
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VII. ABSCHNITT
Verhiltnis zur Kammer
§ 28 Pflichten gegeniiber der Kammer

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, auf Anfrage in allen berufli-
chen Angelegenheiten der Landeszahnarztekammer sowie
der zustdndigen Bezirkszahndrztekammer Auskunft zu er-
teilen und sich in angemessener Frist zu duBern.

(2) Der Zahnarzt hat Ehrendmter gewissenhaft, unparteiisch
und uneigenniitzig auszuiiben.

§ 29 VerstofBe gegen die Berufsordnung

(1) Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht einer Berufs-
pflichtverletzung durch ein Kammermitglied begriinden,
so ermittelt die zustdndige Bezirkszahnarztekammer den
Sachverhalt.

(2) VerstoRe gegen diese Berufsordnung unterliegen der Beur-
teilung durch den Vorstand der Landeszahndrztekammer
und durch die Berufsgerichte.

(3) DerVorstand kann bei VerstofRen gegen die Berufsordnung,
die nicht Gegenstand eines berufsgerichtlichen Verfahrens
sind, ein Ordnungsgeld verhdngen oder andere geeignete
Mafinahme zur Herstellung eines berufsordnungsgemafen
Zustandes oder Verhaltens ergreifen.

VIIl. ABSCHNITT
Schlussvorschriften
§ 30 Inkrafttreten
Diese Berufsordnung tritt am Tage nach lhrer Veroffentlichung
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Berufsordnung vom 18. Mdrz 2004

auBer Kraft.

Mainz, am 19. November 2005

0.4 -

Dr. Otto W. Miiller
Prasident der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz



